
제77회 임시이사회 개최 결과

 1. 개    요

❍ 일    자: 2023. 4. 18. ~ 4. 21. 

❍ 방    법: 서면결의

❍ 안건확정: 2023. 4. 21.(재적이사 과반수 이상 서면결의서 접수일)

❍ 부의안건: 2건

    

구　　　분 안　건　명

의결안건
제1호 정관 일부개정안
제2호 인사 규정 일부개정안

 2. 개최결과

❍ 제1호 정관 일부개정안

      - 선도연구개발지원단 선정에 따른 주요 요건과 수행역할 명시

  

현  행 개  정

제4조(사업) ① 재단은 제3조의 목적을
달성하기 위하여 다음 각 호의 사업을
수행한다.
1. ～ 2. 생략
3. 지역 과학기술종합계획 수립․시행,
연구개발 기획・성과분석 및 정책연구
등 연구개발지원단 운영

4. 지역 과학기술 연구개발 기획・조사・
성과분석・평가 총괄 및 정책 연구

⇨

제4조(사업) ① (현행과 같음)
1. ～ 2. (현행과 같음)
3. 지역 과학기술종합계획 수립․시행,
연구개발 기획・성과분석 및 정책연구 등
연구개발지원단 운영

4. 과학기술진흥시책에 관한 사항 심의․
자문기구인 충북 과학기술위원회 운영 지원

     ▶ 심의결과: 원안가결

❍ 제2호 인사 규정 일부개정안

      - 임기제 계약직 부설센터장 정년 미적용 근거 명시(제54조)

  

현  행 개  정

제54조(정년퇴직) ① 직원의 정년은 60
세로 한다.

⇨

제54조(정년퇴직) ① 직원의 정년은 60
세로 한다. 단, 재단 직제 및 정원 규정
제6조의2에 의한 부설센터장은 예외로 한다.

      - 임기제 부설센터장의 채용 자격기준 별도 명시 : 별표 1

     ▶ 심의결과: 원안가결


